L'agriculture de groupe : une solution d'avenir

FORMATIONS
2010

Médiation :
intervenir dans une société agricole en crise

OBJECTIF : Lorsque les relations entre associés sont fortement dégradées et que la
crise est manifeste, certains associés réclament une aide extérieure. Il y a besoin,
a ce moment-la, de professionnels aguerris aux situations de conflit. Cette
formation leur est destinée.

Pré requis : Avoir suivi le stage "Accompagner les associés dans leur
fonctionnement relationnel” ou équivalent. Etre apte a établir un Contrat
d'accompagnement, a partager un Diagnostic de fonctionnement et a
accompagner un Plan de progrés.

PROGRAMME

- Adopter la posture adéquate pour faire face
aux situations de crise : évaluer le niveau de
tension, les perspectives de résolutions, trouver
sa place de tiers impartial et actif.

- Intervenir a bon escient, dans la conscience de
ses limites afin de contribuer a la résolution des
conflits.

Méthode pédagogique : Communication Non

Violente. Ecoute Active (C. Rogers). Analyse
Transactionnelle...

Module Entrainement a la médiation
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